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Abstrakt

Hodnota, ktora sa za urcité ¢asové obdobie vyprodukuje v konkrétnom regione je vyjadrena
ako makroekonomicka kategoria — HDP. AvSak existuje tiez hodnota prace, vyprodukovanej
ako neplatena praca, vykonavana v domacnostiach. Na jej kvantifikiciu je potrebné poznat’
presne vymedzenie pojmov, ndjst vhodny zdroj tdajov a tieto kvantifikovat. Prispevok
popisuje metodiku a postup vyskumu, jedine¢ného svojho druhu na Slovensku a dava priestor
pre viacdimenzionidlnu komparativnu analyzu objemu a Struktiry neplatenej prace
Vv slovenskych domécnostiach.

Abstract

Produced value in a particular region and period is the macroeconomic category — GDP.
However, there is also value of work produced as unpaid work done at household. For its
quantification it is necessary to know the exact definition, to find a suitable source of data and
quantify them. The paper describes the methodology and research process, unique of its kind
in Slovakia and gives rise to multidimensional comparative analysis of the volume and
structure of unpaid work in Slovak households

UvVOD

V kazdom regione, v kazdej krajine sa dennodenne vyprodukuje isty objem tovarov a sluZieb,
ktorych hodnota sa premieta do hodnoty vyprodukovaného HDP. Okrem tejto
makroekonomickej kategorie, ktord zahfiia celkovli hodnotu vyprodukovaného bohatstva sa
vSak vytvaraji aj hodnoty, o ktorych nemame vykazané udaje producentov a ktoré neprejda
cez trh. Ide napriklad aj o hodnoty, vyprodukované v domécnostiach pre ich ¢lenov, alebo aj
pre clenov inych domacnosti bezodplatne — tzv. neplateni pracu v domacnostiach.
Ekonomickej a finan¢nej hodnote netrhovych aktivit sa v svojej tedrii ekondémie rodiny
venoval nositel Nobelovej ceny Gary S. Becker. Vysvetloval nielen volbu kombinacie
statkov na trhu, Casu, ktory strdvime ako pracovna sila na trhu préce, ale aj roznych typov
vyuzivania volného ¢asu mimo trhu. Ukazal na mozZnosti kvantifikacie volby osobnych
vzt'ahov v manzelstve, vol'by mat’ deti, investovat’ do 'udského kapitalu a vysvetloval, ze za
takito vol'bu existuje finan¢na alebo nefinan¢nad protihodnota, ktora ¢lovek pri svojom
rozhodovani zvazuje.

1 ZDROJE UDAJOV O NEPLATENEJ PRACI

Neplatena praca v domacnostiach je vykonavana pravidelne a denne ato vicSinou ¢lenov
domacnosti. Vytvaraji tak nezanedbatelnu hodnotu, priCom vSak chybaju podklady pre jej
kvantifikaciu. Neplatena praca v domacnostiach je kategoria, k vyskumu ktorej sa krajiny
venuju velmi roznorodo. V niektorych krajindch sa uskutocfiuji pravidelné vyberové
prieskumy vyuzitia ¢asu (Time Use Survey), iné krajiny vyuzivaju d’alSie zdroje udajov,



prevazne zo sociologickych prieskumov (Quality of Life Survey, International Social Survey
Programme, European Value Study), ktoré vSak poskytuju len okrajové, Ciastkové informéacie,
umoziujuce meranie jej objemu, postojov amotivacie pre jej vykondvanie, nie su vsak
vhodné na posudenie viacdimenzionalnej Struktiry neplatenej prace ani pre vypocet jej
hodnoty.

Na Slovensku bol v roku 2006 pilotne overovany prieskum vyuzitia ¢asu (Time Use Survey),
ktory umoziuje poznat’ rozlozenie denného Casu a zistenie jeho Struktiry podl'a jednotlivych
vykonéavanych ¢innosti, t.j. aj neplatenej prace. Z dévodu nedostatku financnych prostriedkov,
potrebnych na jeho realizovanie na Slovensku sa d’al§i postup zastavil a v zistovani sa do
dnesnych dni nepokracovalo. Jedinou moznost'ou pre zistenie objemu ¢asu a kvantifikovanie
hodnoty vykonavanych c¢innosti neplatenou pracou v domacnosti mohol byt len primarne
vykonavany zber udajov. Kolektiv rieSitelov projektu VEGA 1/1141/11 ,Trh prace
Vv kontexte Specifik neplatenej prace, meranie jej rozsahu adopadu na domacnosti,
podnikatel'ski sféru a ekonomiku®, posobiaci na Ekonomickej fakulte UMB v Banskej
Bystrici tak pristapil v rokoch 2011 a 2012 kjeho realizacii. V roku 2011 prebehol
predprieskum, ktorého ulohou bolo overit' kvalitu a Gplnost’ dotaznika ako prostriedku na
zistenie kvalitativnych i kvantitativnych informécii o ¢innostiach spadajiacich do kategorie
neplatenej prace v domécnostiach. V marci roku 2012 prebehol hlavny prieskum na vyberovej
vzorke 1564 domdcnosti a 4435 respondentov, zijucich v tychto domadcnostiach. Vyber
domacnosti bol reprezentativny podla poc¢tu ¢lenov domdacnosti, vyber respondentov podla
krajov a pohlavia, pricom vo vSetkych pripadoch ide o relevantné premenné, ktoré maju
vyznamny vplyv na objem a Struktiru neplatenej prace. DalSia vyskumna aktivita
vyskumného kolektivu pokraovala v rokoch 2013 a2014 realizaciou nasledujtcich
prieskumov, pricom bola zastreSena vyskumnym projektom VEGA 1/0935/13 ,Neplatena
praca ako potencialny zdroj socialno-ekonomického rozvoja spolo¢nosti a determinant
individualneho blahobytu®.

2 METODIKA ZISTOVANIA

Definicia pojmu neplatend praca sa opiera o kategorizaciu produktivnych a neproduktivnych
¢innosti zahrnutych, resp. vynatych zo systému narodnych tctov (SNA). Neplatena praca v
najSirSom zmysle zahffia Siroky okruh cinnosti mimo trhu préace, ktoré nie su financne
odmenované. Vymedzenie ¢innosti I'udi v domacnostiach, ktoré su charakterizované ako
neplatend praca, vychadza z definicie SNA, t.j. ide o aktivity, ktoré sa nachadzaji mimo
produkénych hranic ESA alebo o aktivity, za ktoré vykonavatel’ neziska finanénu nahradu, ale
moZu sa zapocitat’ do HDP (System of National Accounts, 2009). Do prvej skupiny €innosti v
ramci neplatenej prace v domdcnosti sa zapolitava priprava jedal, doméce prace —
upratovanie, vyroba a udrzba textilii, pestovanie okrasnych rastlin, starostlivost’ o zvierata —
domacich milacikov, oprava a tidrzba bytu a automobilu, nakupovanie a sluzby, starostlivost’
0 deti, 0 dospelych a dobrovolnicka ¢innost. Do druhej skupiny ¢innosti, ktoré su zahrnuté do
neplatenej prace v domécnosti ale mézu byt ocenené na trhu, patri pestovanie Gzitkovych
rastlin, chov hospodarskych zvierat a vystavba a rekonstrukcie.

Kvantifikaciu ¢asu, ktort respondenti a domacnosti venuju na vykonavanie neplatenej prace,
je potrebné citlivo vymedzit’, aby nedoslo ku skresleniam vykazovanych hodnét. Vzhl'adom
na vysoku roznorodost’ dizky Gasu vykondvania jednotlivych &innosti aich sezonnost,
riesitelia pristapili k rozhodnutiu zistovania tyzdenného Casu, ktory respondenti venovali na
ich vykonavanie, po zohl'adneni ich sezonneho zastiipenia. Okrem kvantitativneho odhadu
casu boli zistované aj kvalitativne premenné tykajuce sa postojov k neplatenej praci,
motivacie na jej vykonavanie, nazoru na perspektivy jej existencie v budicnosti, pomoc



d’alsich ¢lenov domacnosti a Vv neposlednom rade aj socio-demografické charakteristiky
respondentov a domacnosti. Pokracujuci vyskum sa zameral tiez na aktualny a potencialny
zaujem domacnosti o substitiiciu existujucich c¢innosti neplatenej prace V domécnosti
platenymi aktivitami trhovych subjektov a dovody tohto zdujmu, resp. nezdujmu.

Vsetky udaje, ziskané v prieskumoch boli postupne spracovdvané, udaje analyzované
a publikované na konferenciach a v domacich a zahrani¢nych publikéciach.

3 OBJEM A STRUKTURA NEPLATENEJ PRACE

Objem a hodnota neplatenej prace nie je staticka veli¢ina a meni svoju vel'kost’ a Struktiru
Vv ase. Obsahom d’alSej Casti prispevku budu niektoré vysledky z dotaznikového prieskumu,
uskuto¢neného v roku 2013 riesitel'skym kolektivom projektu VEGA 1/0935/13.

Objem a $truktura neplatenej prace v domdacnostiach podlicha pomerne silnému vplyvu
rodovych rozdielov nielen na Slovensku, ale na celom svete. Garry S. Becker vo svojej teorii
Pudského kapitalu vysvetluje rozdiely v odmeniovani muzov a Zien na trhu prace volbou
investicie zien do iného typu l'udského kapitdlu ako muzi — do materstva a starostlivosti
0 domacnost’. Toto zdovodnenie ma konkrétny prejav v pomerne vysokom objeme neplatenej
prace zien v domacnosti aV rozdielnej Strukture Cinnosti spadajucej do neplatenej prace.
Vyskum ukézal platnost’ tych ocakavani (tabulka 1). V slovenskych domdacnostiach travia
muzi vykonavanim neplatenej prace v priemere tyzdenne 20,14 hodin, priCom zeny az 30,64
hodin. LiSi sa aj Struktara tychto ¢innosti — Zeny stravia najviac Casu pripravou jedal (7,8
hodiny tyzdenne), upratovanim (5,66 hodin) a starostlivostou o deti (4,5 hodiny), muzi
pripravou jedal (3,43 hodin tyzdenne), nakupovanim a zabezpecenim sluzieb pre domacnost’
(2,97 hodin) a starostlivost'ou o deti (2,74 hodin).

Tabulka €. 1 Priemerny tyZdenny objem neplatenej prace v domacnostiach podla
pohlavia a druhov ¢innosti

Priprava Okrasné Doméci Oprava a |Nakupovanie| Starostlivost
Pohlavie jedal Upratovanie | Textilie rastliny [ milacikovia udrzba a sluzby o deti
muz N Valid 899 888 853 863 864 874 900 810
Missing 16 26 61 51 50 40 15 104
Mean 3,4317 2,5522 ,5479 1,2203 1,3895 15211 29677 2,7475
Std. Deviation 3,70933 3,22768| 1,08212( 2,61496 3,02949| 2,47875 2,43128 10,81280
Zena N Valid 972 972 962 939 923 898 970 893
Missing 16 16 26 49 65 90 18 95
Mean 7,8070 5,6639 2,6179 1,6687 1,3623 ,1948 4,1955 4,4925
Std. Deviation 6,05291 4,67147| 2,59958| 2,76286 2,90942 ,64193 3,19730 17,21092
Pokracovanie tabul’ky:
Neplatenéa praca | Neplatena
Starostlivost |Dobrovolnicka| UZtkové [Hospodarske| Wstavbaa (bezhosp., praca
Pohlavie o dospelych praca rastliny 2vierata rekonstrukcia| rekonstrukcie) celkom
muz |N Valid 800 802 835 806 812 909 909
Missing 114 112 79 108 102 6 6
Mean 0,7199 0,4999 1,2152 1,0216 1,4615 16,8095| 20,1393
Std. Deviation 2,80851 1,94987| 2,31530 3,32084 4,70351 15,53634| 18,64223
Zena (N Valid 880 867 914 873 877 975 975
Missing 108 121 74 115 111 14 14
Mean 1,2792 0,2140 1,3084 0,4042 0,3539 28,7358 30,6438
Std. Deviation 4,53522 ,96082| 2,70035 1,45430 1,35001 25,64905| 26,96627

Zdroj: vlastné spracovanie



Rozdielne nie st len hodnoty €asu, straven¢ho vykondvanim neplatenej prace jednotlivcami,
ale aj vSetkymi clenmi domacnosti spolu, t.j. rozdielna je velkost' neplatenej prace
v domécnosti ako celku. V jednoclennych domdacnostiach je tyzdenny objem neplatenej prace
24,72 hodin, v dvoj¢lennych domacnostiach je to 44,62 hodin, v trojclennych domécnostiach
je najvacsi narast Casovej dotacie na 86,54 hodin, ¢o je s najvdcSou pravdepodobnostou
sposobené pritomnostou deti a potrebou starostlivosti 0 ne. Stvorélenné domacnosti vykazali
tyzdenny objem 94,23 hodin a d’alSie zvysenie poctu ¢lenov domacnosti 0 jedného clena
spoOsobilo narast objemu neplatenej prace na 113,14 hodin.

Na vel’kost’ neplatenej prace v domdacnostiach tiez vplyvaji moznosti a druh byvania. Byvanie
Vv rodinnom dome poskytuje SirSiu paletu Cinnosti, ktoré je potrebné vykonéavat a ktoru
vacsinou zabezpecuju jednotlivi ¢lenovia domécnosti. Na zdklade vysledkov vyskumu bolo
zistené, Ze priemerny tyzdenny objem prace, ktori vykonavaju ¢lenovia domécnosti zijucej
V bytovom dome je 53,7 hodin a u domacnosti, Zijiicej v rodinnom dome je to az 84,95 hodin.
Struktira vykonavanych &innosti sa li§i podl'a druhu byvania aj u tzv. obligatérnych &innosti,
ktoré sa vykonavaju nezavisle od druhu byvania (priprava jedal, nakupovanie a sluzby
starostlivost’ o deti, starostlivost’ o dospelych). Tuto odliSnost’ je mozné prisidit’ skutocnosti,

ze byvanie v rodinnych domoch je typickejSie pre vidiecke domacnosti s vy$§im poctom
¢lenov domacnosti vy$Sou naro¢nost’ou na vykonavanie tychto ¢innosti.

Objem neplatenej prace podla druhu byvania (hod/tyzdenne)
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16
14
12
10

L= I N =L =]

Graf ¢. 1 Objem neplatenej prace podla druhu byvania

Zdroj: vlastné spracovanie

V dotaznikovom prieskume sme tiez zistovali prislusnost’” domacnosti k typu obce, pricom
sme podl'a velkosti rozliSovali kategorie: krajské mesto, mesto a ina obec (t. j. vidiecka obec).
Priemerna velkost objemu neplatenej prace klesala s rastom velkosti obce. V krajskych
mestach bola zistena v rozsahu 49,7 hodin, v mestach 71,4 hodin a v inych obciach 76,2 hodin
(graf €. 2).

Objem neplatenej prace v slovenskych domacnostiach vykazuje rozdiely podla prislusnosti
k regionu. Da sa povedat, ze sa zvySuje od juhozapadu na severovychod. Domécnosti
Vv Bratislavskom kraji vykazuji tyZdenny objem neplatenej prace 63,1 hodin, v Nitrianskom
kraji 66,8 hodin, Trnavskom kraji 75,7 hodin a v Trencianskom kraji 78,9 hodin. Stred
a vychod Slovenska zaznamenava mierne vySSie hodnoty neplatenej prace, pripadajucej na



domacnost’. Domacnosti Banskobystrickeho kraja mali priemerny tyZdenny objem naplatenej
prace 73,1 hodin, Zilinského kraja 77,2, KoSického kraja 77,7 a PreSovského kraja 80,6 hodin.

Objem neplatenej prace podla typu obce (hod/tyzdenne)
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Graf ¢. 2 Objem neplatenej prace podl’a typu obce

Zdroj: vlastné spracovanie

Pocet deti v domacnostiach a starostlivost’ o ne tiez vyznamne vplyva na objem neplatene]
prace vykonavanej v domdacnostiach. Domacnosti bez deti vykéazali priemerny tyzdenny
objem neplatenej prace 59 hodin, domacnosti detmi 121 hodin neplatenej prace na
domaécnost’.

Ukazuje sa, Ze objem a Struktira neplatenej prace su veliCiny, vyznamne ovplyviiované
viacerymi socio-demografickymi, ekonomickymi i geografickymi charakteristikami, ktoré st
Castokrat vzdjomne prepojené.

ZAVER

Objem a struktura neplatenej prace je veli¢ina podliehajica vplyvu mnohych ekonomickych,
mimoekonomickych a socio-demografickych charakteristik. Tieto s prisne individualne,
pricom vSak existuje vSeobecna tendencia ich vplyvu v slovenskych domécnostiach. Primarny
prieskum uskutocneny v roku 2013 potvrdil prevladajici objem neplatenej prace u Zien nielen
v celkovom objeme, ale aj v struktare podla konkrétnych cinnosti (priprava jedal,
upratovanie, vyroba a udrzba textilii). Dal§im dolezitym faktorom ovplyvilujicim rozsah
neplatenej prace v domécnostiach bol druh byvania (domacnosti zijuce v rodinnych domoch
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mali vyS§i objem) a typ obce, priCom domadcnosti zijuce v krajskych mestach mali vyrazne
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V d’alsom vyskume chceme nadviazat’ na zakladné deskriptivne charakteristiky a rozdiely



v objeme a struktire neplatenej prace analyzou vplyvu prevazne neekonomickych faktorov
ako su motivy, postoje a oCakavania. Z doterajSicho vyskumu sa ukazuju ako silnejSie
pdsobiace oproti ekonomickym, ¢im sa Slovensko radi medzi krajiny s tradicionalistickymi
a prevazne rodinne zalozenymi vztahmi, ktoré sa premietaju aj do oblasti vykondvania
neplatenej prace v domacnosti.

Tento prispevok vznikol s podporou grantu VEGA 1/0935/13.
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